ALTIORAX

Direktvertrieb - nur besser.




Direktvertrieb neu
gedacht - das Geschafts-
modell von AltioraX

Digitale Chancen nutzen - personlich bleiben




Unser
Business Plan

Der Verkauf




Deine Vorteile als Kunde

Vorteile

MEHR FREIHEIT
MEHR SELBSTBESTIMMUNG
MEHR SICHERHEIT

MEHR RUCKHALT

‘ ‘ ‘ ‘ =




DER ERSTE KONTAKT - BEGEISTERUNG

BEGINNT OFT ALS KUNDE

Viele unserer Partner starten ihre AltioraX-Reise
als Kunden - iiberzeugt von Qualitat, Wirkung und
Philosophie unserer Produkte. Aus Begeisterung
wird Empfehlung, aus Empfehlung entsteht oft eine
neue Karrierechance. Wer AltioraX erlebt hat und
begeistert ist, kann sich unkompliziert iiber einen
bestehenden Partner registrieren - der dann nicht
nur Tiir6ffner, sondern Mentor und Begleiter auf
dem neuen Weg ist.

DER EINSTIEG - UNKOMPLIZIERT, FLEXIBEL,

Doch wie gelingt der Start als

g g Wer den nachsten Schritt gehen mdchte, wahlt aus
verschiedenen Einstiegspaketen - vollgepackt mit
den Tools und Produkten, mit denen viele unserer
erfolgreichsten Partner ihre Karriere begonnen

haben. Der Erwerb eines Starter-Sets ist eine Option,
aber keine Pflicht - du bestimmst dein Tempo!

AltioraX Vertriebspartner eigent-
lich? Wir veranschaulichen den

Weg eines Vertriebspartners vom
ersten Kontakt bis hin zur haupt-
beruflichen Tatigkeit. e

Unsere erfahrenen Fiihrungskrafte begleiten
Neueinsteiger vom ersten Tag an. In praxisnahen
Seminaren - vor Ort oder online - vermitteln sie
alles, was du brauchst: von den Grundlagen
unseres Geschéfts liber den cleveren Verdienstplan
bis hin zum fundierten Produktwissen.

Und das Beste: All diese Trainings sind kostenlos
und jederzeit verfiigbar.




Rabattierter
und gewichteter
Netto-Umsatz €

Provisions-

Karrierestufe Satz*

) Erfolgreiche Vertriebspartner erreichen durch
Sales President 3 1.000.000 das Erflllen der erforderlichen Kriterien innerhalb
des AltioraX Stufenplans nachsthohere Karriere-

Sales President 2 500.000 stufen. Damit profitieren sie von hheren
Sales President 1 250.000
Sales Director 3 27% 200.000
Sales Director 2 26 % 150.000
Sales Director 1 25% 100.000
Sales Manager 3 24% 75.000
Sales Manager 2 23% 50.000
22 % 37.500
Sales Manager 1 Einkommen und ggf. auch weiteren Boni in Form
2% 25.000 von Incentives, Wettbewerbsgewinnen uvm. lhr
. Erfolg hangt dabei von ihrem Einsatz und Enga-
20% 22.000 gement ab - je mehr Sie zeitlich in ihr AltioraX
. Bussiness investieren, je groBer Ihr Kundenkreis
Executive Partner2 19% 19.000 . - . ..
und |hr Vertriebsorganisation wird, desto groBer
18% 16.000 |std|§ Chance auf ein gesmhgtes und Iukrat|.—
ves Einkommen. Insgesamt gibt es 25 attraktive
7% 14.000 Provisionsstufen und 13 Karrierestufen im AltioraX
Stufenplan.
Executive Partner1 16% 12.000
15% 10.000
14 % 9.000
13% 8.000
= Senior Partner 12% 7.000
GESCHAFTSAUFBAU
Mit den Lieblingsprodukten, den N% 6.000
HealthUpgrade Produkten ihrer
- T 10% 5.000
Wahl und den sich allmahlich ent-
wickelnden Vertriebsfahigkeiten 9% 4.000
im Gepack begeistern unsere
. . 8% 3.000
Vertriebspartner nun ihre Kunden. Junior Partner
An dieser Stelle generieren sie ihr 7% 2.000
erstes Einkommen.
6% 1.000

*Zur Erreichung der der Karrierestufen ab Sales Manager gilt die 50%
Klausel. Grundsdtzlich werden die Mind. Proviosionssdtze und Kar-
rierstufen im Rahmen der Halbjahresqualifikation (1.Jan/1.Juli) immer
wieder neu festgelegt und gelten dann fiir das kommende Halbjahr als
Mindestkriterien




Weiter nur mit
Weiterbildung

Bei AltioraX sind unsere Vertriebspartner selbststandig,
aber nie alleine. Wir legen groBen Wert darauf, sie in jeder
Karrierephase durch Seminare, Webinare und individuelle
Coachings zu unterstitzen. Bei spannenden Prasenzver-
anstaltungen und digitalen Meetings kénnen sich unsere
Vertriebspartner mit anderen austauschen und von deren
Erfahrungen lernen. Das hilft ihnen dabei, sich selbst und ihr
Team weiterzuentwickeln.

MEHR DIGITALE LOSUNGEN FUR EINEN

EFFIZIENTEN ARBEITSALLTAG

Wir unterstitzen unsere Vertriebspartner beim Geschéafts-
aufbau mithilfe digitaler Tools. Unsere Web-Plattform unter
www.altiorax.com spielt unseren Vertriebspartnern tages-
aktuelle Daten aus, die personlich auf sie zugeschnitten sind.
Dazu zahlen neben Informationsmaterialien zum AltioraX
Business Plan sowie der Vielzahl interessanter Produktinfor-
mationen u.a. auch die persdnlichen Umsatz- und Provisi-
onsberichte. Vertriebspartner, die neu im AltioraX Bussiness
gestartet sind, erhalten durch unsere smarte AltioraX App
obendrein Unterstitzung beim Onboarding uvm. Laden Sie
sich noch heute die App herunter, sei es als Kunde, Premi-
umkunde oder gar Vertriebspartner, sie wird ihr AltioraX
Erlebnis auf ein neues digitales Level bringen.



DEINE CHANCE AUF EIN NEUES KAPITEL.

SO VERDIENST DU - FAIR, TEAMAUFBAU - GEMEINSAM
TRANSPARENT, LEISTUNGSORIENTIERT WACHSEN, GEMEINSAM GEWINNEN

Einfach
verdient!

AltioraX bietet dir die Moglichkeit, dir ein
zusatzliches Einkommen zu sichern oder die
Grundlage fiir echte Unabhangigkeit zu schaffen.

Du bestimmst, wie weit du gehen willist.
Keine Limits, keine Vorgaben - nur deine Vision
und dein Antrieb. Bist du bereit?

REALISTISCH STATT ROMANTISCH - ERFOLG IST
MACHBAR, ABER ER KOMMT NICHT VON ALLEIN
Wir machen dir nichts vor: Der Weg zum Erfolg

braucht Einsatz, Herzblut und Ausdauer.
Aber genau darin liegt auch die Starke unseres
Modells. Wer sich reinkniet, aufbaut und durchhilt,
kann ein dauerhaftes, stabiles Einkommen
aufbauen - ob nebenberuflich oder hauptberuflich.
Einige verdienen einige hundert Euro, andere
mehrere tausend - das héangt allein von dir ab.



Ein Beispiel: Vertriebspartner A hat ein direktes
Vertriebsteam von 10 in unserem Online Shop
registrierten Kunden (K1-10), weiteren 5 Premi-
umkunden (PK1-5) sowie 3 Vertriebspartnern
(VP1-3), welche wiederum ahnlich geférderte
Teams betreuen. Vertriebspartner A bestellt in
einem Monat tber unseren Online Shop fir sich
und seine personlich betreuten Kunden in meh-
reren Bestellungen Produkte im Wert von 2.000
Euro. Er erhalt darauf einen Direktrabatt von 30
%, wodurch ihm in der Summe lediglich 1.400
Euro von AltioraX berechnet werden. Sein direk-
ter Verdienst betragt hierbei 600 Euro.

Seine in unserem Online Shop registrierten
Kunden K1-5 bestellen im gleichen Monat fir
jeweils 80 Euro Produkte, die weiteren Kunden
K6-10 fir jeweils 120 Euro und die Premiumkun-
den PK1-5 fir jeweils 200 Euro. Die Premiumkun-
den erhalten auf ihre Bestellungen einen attrakti-
ven Direktrabatt von 20%, was eine Ersparnis

fur sie von jeweils 40 Euro zur Folge hat.

Fir Vertriebspartner A ergeben sich durch seine
5 Premiumkunden zu provisionierende Umséatze
von in der Summe 800 Euro (5 x 160 Euro) fiir sei-
ne weitere personliche Provision. Die weiterhin
provisionerbaren Umséatze seiner Kunden (K1-10)
betragen in der Summe 1.000 Euro (5 x 80 Euro
und 5 x 120 Euro). Weiterhin haben seine direk-
ten von ihm gefdérderten Vertriebspartner VP1-3
Gesamtumsaétze (Eigen- und Teamumsatze) von
2.000 Euro (VP1), 4.000 Euro (VP2) sowie 8.000
Euro (VP3). Durch diesen Teamaufbau und den
sich somit ergebenden Gesamtumsatz von 17.200
Euro (Eigenumsatz 1400 Euro sowie als Teamum-
satze 5x80 Euro+5x120 Euro+5x160 Euro+ 2000
Euro+4000 Euro+8000 Euro) erreicht Vertriebs-
partner A einen Provisionssatz von 18 %. Er erhalt
somit eine weitere Provisionszahlung von 18 %
auf 1.400 Euro (Eigenumsatz), 18% auf 1.000 Euro
(Teamumsatz d. K1-10), 18 % auf 800 Euro (Team-
umsatz d. PK1-5) sowie 11% (18 %-7 %) auf 2.000
Euro (Teamumsatz d.VP1), 9 % (18 %-9 %) auf
4.000 Euro (Teamumsatz d.VP2)und 5 % (18 %-
13 %) auf 8.000 Euro (Teamumsatz d.VP3). Im Ein-
zelnen ergeben sich somit weitere Provisionen
von 252 Euro (aus Eigenumsatz), 180 Euro (aus
Teamumsatz d. K1-10), 144 Euro (Teamumsatz d.
PK1-5), 220 Euro (aus Teamumsatz d.VP1), 360
Euro (aus Teamumsatz d.VP2) und weiteren 400
Euro (aus Teamumsatz d.VP3). .

Dein Kompass zum Erfolg. Du willst wissen, was
moglich ist? Kein Problem. Auf unserer Website
findest du klare Verdienstmodelle und transparen-
te Erklarungen. Und wenn du Fragen hast - unsere
Hotline, unsere erfahrenen Partner und deine
Filihrungskraft stehen dir jederzeit zur Seite.

Du bist nie allein unterwegs. Uns ist es wichtig,
unsere Vertriebspartner auf ihrem Karriereweg
zu begleiten. Wir beraten sie und geben ihnen

in Seminaren und Webinaren hilfreiche Tipps.
Gleichzeitig konnen sie sich jederzeit an ihre
Flhrungskrafte wenden, die mit ihrer Praxis-
erfahrung wertvolle Foérderer und Mentoren sind.

Wir legen Wert darauf, dass unsere Vertriebs-
partner realistische Erwartungen an die Entwick-
lung ihres Geschéfts stellen. Der Job als Ver-
triebspartner erfordert harte Arbeit, Motivation
und Leistungsbereitschaft. Beim Einstieg geht
es zuerst einmal darum, in das AltioraX Geschaft
hineinzuwachsen und sich ein nachhaltiges Kun-
dennetzwerk aufzubauen. Diejenigen, die lang-
fristig dabei bleiben, erreichen schnell ein gutes
und gesichertes Nebeneinkommen von einigen
hundert bis sogar einigen Tausend Euro im Mo-
nat. Je nach Engagement, Talent und GréBe ihres
Netzwerks fallt der Verdienst insbesondere als
Flhrungskraft teilweise auch héher aus und kann
Dimensionen eines Top- und Spitzenverdienstes
erreichen.



Anerkennung Events

Ehrungen
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